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ПОЛОЖЕНИЕ О ШКОЛЬНОМ ХОРЕ 

 

 

1. Общие положения 

 

1.1.  Настоящее положение разработано в соответствии с ФЗ «Об образовании в Российской 

федерации» от 29.12.12г № 273, Конвенцией ООН о правах ребенка, правилами и 

нормами охраны труда, локальными правовыми актами. 

 

1.2. Настоящее положение регулирует деятельность  творческого объединения «Хор».  

 

1.3. Школьный хор организует свою работу на основании годового плана работы, 

утверждаемого приказом по школе. 

 

1.4.  Деятельность творческого объединения  «Хор» осуществляется  в соответствии с 

программой  внеурочной деятельности «Хоровое пение» 

 

                          2. Структура школьного хора 

2.1. Руководитель школьного хора назначается из числа педагогов школы 

директором  школы  и исполняет обязанности в соответствии с должностной инструкцией.  
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2.2. В состав школьного хора могут входить временные творческие и проектные группы. 

2.3 В состав школьного хора входят обучающиеся 5-11 классов в количестве не 

более 15 человек. Состав хора может подразделяться на возрастные группы. 

 

            3. Цель  и задачи деятельности школьного хора 

3.1 Цель школьного хора- совершенствование системы духовно- нравственного и 

эстетического воспитания и создание условий для реализации творческого потенциала 

обучающихся. 

 3.2  Задачи  школьного хора: 

− создание концертного хорового коллектива, способствующего раскрытию творческого 

потенциала детей и подростков, развитию умений коллективного сотрудничества; 

− вовлечение в процесс сохранения, развития и пропаганды детского хорового 

творчества; 

− предъявление творческого опыта обучающихся школьному сообществу, городу, 

в     фестивалях, смотрах и конкурсах; 

− вовлечение во внеурочную деятельность и организацию досуга обучающихся; 

− социализация учащихся, укрепление здоровья. 

 

4.Содержание деятельности школьного хора 

4.1. Организационная деятельность: 

                             -подготовка отчетной и аналитической документации о деятельности хора; 

    -осуществление концертной деятельности хора, в том числе, его подразделений; 

  -обеспечение охраны жизни и здоровья обучающихся, воспитанников во   время            

образовательного процесса в хоре;      

          -  соблюдение правил охраны труда и пожарной безопасности. 

 

4.2. Образовательная деятельность: 

                              -проведение занятий, направленных на развитие вокальных данных; 

                               -изучение современного детского песенного репертуара; 

                               -осуществление связи обучения с практикой; 

                                -развитие личностных качеств обучающихся; 

                                - привитие музыкальной культуры. 

 

                              5. Организация деятельности школьного хора 

       5.1. Творческое объединение «Школьный хор»    функционирует в  течение всего  



учебного года, а также в каникулярное время. 

  5.2. Возраст участников школьного хора: от 7 до 15 лет. 

  5.3 Предельная наполняемость группы  не более 15 человек. 

  5.4. Группы обучающихся могут быть одновозрастными и разновозрастными. 

  5.5. Продолжительность и периодичность занятий в творческом объединении 

«Школьный хор» определяется учебным планом соответствующей образовательной 

программы и расписанием занятий. 

 

5.6. Педагогический работник, реализующий дополнительную общеобразовательную 

программу на базе творческого объединения «Школьный хор», выбирает по своему 

усмотрению образовательные технологии и методы, направленные на достижение 

запланированных личностных, метапредметных и предметных результатов обучающихся. 

 

5.7 Руководителем школьного театра назначается педагогический работник в 

соответствии с приказом ГБОУ СОШ №29 г. Сызрани. 

 

                          6. Контроль за деятельностью школьного хора 

  6.1. Общее руководство и контроль за деятельностью школьного хора осуществляет 

директор ГБОУ СОШ №29 г. Сызрани. 

 6.2. В целях обеспечения  деятельности школьного хора его руководитель: 

- участвует в разработке образовательных программ, реализуемых в школьном театре; 

- разрабатывает расписание занятий школьного хора; 

- формирует репертуар с учетом актуальности, тематической направленности, 

мероприятий, проводимых на общефедеральном, региональном и муниципальном 

уровнях; 

- готовит выступления, обеспечивает участие обучающихся в конкурсах, смотрах и 

культурно- массовых мероприятиях; 

- предоставляет отчеты о результатах деятельности школьного хора за отчетные 

периоды. 
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